
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ДЖАНКОЯ
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от «12» ноября 2024 года № 1971

г. Джанкой

О внесении изменений и дополнений и дополнений в Устав 
муниципального образовательного учреждения дополнительного 
образования детей города Джанкоя Республики Крым «Центр научно-
технического творчества» (1149102182151)

Рассмотрев  служебную  записку  директора  муниципального
образовательного  учреждения  дополнительного  образования  детей  города
Джанкоя  Республики  Крым  «Центр  научно-технического  творчества»,  в
соответствии  с  Федеральным  законом  от  06.10.2003  №  131-ФЗ  «Об  общих
принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации»,
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»,  ст.  ст.  9.1,  14  Федерального  закона  от  12.01.1996  №  7-ФЗ  «О
некоммерческих организациях», руководствуясь п. п. 45, 48 ч. 1 ст. 46, п. 20 ч. 4
ст. 47 Устава муниципального образования Устава муниципального образования
городской  округ  Джанкой  Республики  Крым,  администрация  города  Джанкоя
ПОСТАНОВИЛА:

1. Внести  изменения  и  дополнения  в  Устав  муниципального
образовательного  учреждения  дополнительного  образования  детей  города
Джанкоя  Республики  Крым  «Центр  научно-технического  творчества»,
утвержденный постановлением администрации города Джанкоя от 10.12.2014 № 4
согласно приложению к данному постановлению.

2. Директору муниципального  образовательного  учреждения
дополнительного образования детей города Джанкоя Республики Крым «Центр
научно-технического творчества» Атаманенко Е.В.:

2.1.  принять  меры  по  государственной  регистрации  изменений  и
дополнений  в  Устав  муниципального  образовательного  учреждения
дополнительного образования детей города Джанкоя Республики Крым «Центр
научно-технического творчества»;

2.2.  заверенные копии изменений и дополнений в Устав муниципального
образовательного  учреждения  дополнительного  образования  детей  города



Джанкоя  Республики  Крым  «Центр  научно-технического  творчества»  и
документов, подтверждающих регистрацию указанных изменений и дополнений,
предоставить  в отдел образования администрации города Джанкоя.

3.  Опубликовать данное постановление в сетевом издании «Официальный
сайт муниципального образования городской округ Джанкой Республики Крым»
(https://север-крыма.рф)  и  в  информационном  бюллетене  городского  округа
Джанкой «Джанкойский вестник».

4.  Обнародовать  настоящее  постановление  на  сайте  муниципального
образования городской округ Джанкой (https://dzhankoy.rk.gov.ru).

5. Контроль выполнения постановления возложить на первого заместителя
главы администрации города Джанкоя Ж. Л. Хмур.

Глава администрации
города Джанкоя И.В.Ивин

СОГЛАСОВАНО



 Первый заместитель главы администрации
 города Джанкоя                Ж.Л.Хмур

 Начальник отдела образования 
 администрации города Джанкоя                                              А.А.Товма 

Начальник отдела по правовым вопросам
аппарата администрации города Джанкоя           А.А.Михайлов

Е.В.Атаманенко 32321
А.А.Михайлов 41650

                                                                

                                                                         Приложение к
                                                                         постановлению администрации



                                                                         города Джанкоя Республики Крым
                                                                         от «12» ноября 2024 г. № 1971

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ
в Устав муниципального образовательного учреждения города Джанкоя

Республики Крым «Центр научно-технического творчества»,
утвержденный Постановлением администрации города Джанкоя от 10.12.2014 №

4 (далее – Устав)

1. В  разделе  2  Устава  «Предмет,  цели  и  виды  деятельности
учреждения»:

1.1. второй абзац пункта 2.6. Устава изложить в следующей редакции:
«-  реализация  дополнительных  общеобразовательных  программ  по
направленностям:  социально-гуманитарной,  туристско-краеведческой,
естественно-научной; технической, художественной».

2. В разделе 3 Устава «Организация образовательного процесса»:
2.1. второй абзац пункта 3.6. Устава изложить в следующей редакции:

«Максимальное количество обучающихся в группе составляет:
1 год обучения – 15-17 человек;
2 год обучения – 15 человек».

2.2. третий абзац пункта 3.6. Устава исключить.

2.3. пункт 3.10. Устава изложить в следующей редакции:
«3.10.  Продолжительность  занятий  с  детьми  в  объединениях  Учреждения
определяется  образовательными  программами,  в  соответствии  с  психолого-
педагогическими  рекомендациями,  характером  деятельности,  возрастом
обучающихся,  условиями работы и составляет  для  детей младшего  школьного
возраста  25-30  минут,  среднего  и  старшего  школьного  возраста  –  45  минут  с
обязательным перерывом не менее 10 минут».

2.4. пункт 3.11. Устава изложить в следующей редакции:
«3.11.  Образовательные  программы  всех  направленностей  1-го  года  обучения
ориентированы на 2 (или 4) академических часов в неделю, 2-го года обучения – 3
академических часа в неделю».

2.5. пункт 3.15. Устава изложить в следующей редакции:



«3.15.  Учреждение  может  создавать  объединения  в  других  образовательных
учреждениях,  предприятиях,  организациях.  Отношения  между  учреждениями
определяются договором о сетевом взаимодействии».

2.6. пункт 3.17. Устава исключить.

2.7. третий абзац пункта 3.23. Устава изложить в следующей редакции:
-  «при  приеме  в  объединения  технической  направленности  Учреждения
необходимо медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка».

3. В  разделе  5  Устава  «Имущество  и  финансовое  обеспечение
деятельности учреждения»:

3.1. подпункт 5.8.2 пункта 5.8. Устава изложить в следующей редакции:
«5.8.2.  Добровольные  пожертвования  и  целевые  взносы  юридических  и  (или)
физических лиц».

4. В  разделе  6  Устава  «Организация  деятельности  и  управление
учреждением»:

4.1. пункт 6.2. Устава изложить в следующей редакции:
«6.2. Единоличным исполнительным органом Учреждения является руководитель
(директор)  образовательной  организации,  который  осуществляет  текущее
руководство  деятельностью  образовательной  организации.  В  Учреждении
формируются  коллегиальные  органы  управления,  к  которым  относятся  общее
собрание  работников,  педагогический  совет,  а  также  могут  формироваться
попечительский совет, управляющий совет».

4.2. подпункты 6.3.5. и 6.3.6. пункта 6.3. Устава исключить.

4.3. абзацы  с  пятого  по  одиннадцатый  пункта  6.6.  Устава  заменить  на
абзацы в следующего содержания:
«К компетенции Общего собрания работников Учреждения относятся:
-  принятие  решения  о  необходимости  заключения  коллективного  договора  и
утверждение коллективного договора;
- утверждение Правил внутреннего трудового распорядка Учреждения;
-  внесение и рассмотрение предложений о необходимости утверждения Устава
Учреждения, а также изменений к нему, а также изменений к нему;
-  обсуждение  вопросов  поощрения,  представления  к  награждению  работников
Учреждения;
- внесение предложения по улучшению деятельности Учреждения».



4.4. Подпункт 6.7.4. пункта 6.7. Устава изложить в следующей редакции:
«6.7.4. Педагогический совет Учреждения имеет следующую компетенцию:
- реализация государственной политики в сфере дополнительного образования;
-  ориентация  деятельности  педагогического  коллектива  учреждения  на
совершенствование образовательного и воспитательного процесса;
-  внедрение  в  практическую  деятельность  педагогических  работников
достижений педагогической науки и передового педагогического опыта;
- определение направлений взаимодействия с социальными партнерами;
- оперативное реагирование на изменение социального заказа;
- организация и совершенствование методического обеспечения образовательного
процесса;
-  определение  перспективных  направлений  функционирования  и  развития
учреждения;
- изучение, обобщение результатов деятельности педагогического коллектива;
- анализ деятельности всех участников педагогического процесса и всех служб
учреждения;
-  принимает  программу  развития  учреждения,  образовательные  программы
учреждения,  иные  компоненты  образовательных  программ,  оценочные  и
методические материалы, положения о структурных подразделениях учреждения
и рекомендует их к утверждению;
-  принимает  и  вносит  на  утверждение  директору  учреждения  локальные
нормативные  акты  учреждения  по  основным  вопросам  организации  и
осуществления  образовательной  деятельности  учреждения,  регулирующие
образовательные отношения;
- принимает решение о порядке проведения текущего контроля, промежуточной
аттестации обучающихся, установлении их форм и периодичности;
- заслушивает информацию и отчеты руководящих и педагогических работников
учреждения, доклады и информацию представителей организаций и учреждений,
взаимодействующих  с  учреждением  по  вопросам  образования  и  воспитания
подрастающего поколения;
- обсуждает и осуществляет выбор различных вариантов содержания образования,
форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации;
-  организует  работу по повышению квалификации педагогических работников,
развитию их творческих инициатив;
-  рассматривает  предложения  по  представлению  педагогических  работников  к
поощрению и награждению государственными и отраслевыми наградами;
- решает профессиональные конфликтные ситуации».

4.5. Раздел 6 Устава дополнить пунктом 6.10. следующего содержания:



«6.10. К компетенции Управляющего совета относятся:
- согласование программы развития Учреждения;
- выдвижение кандидатур на награждение;
- заслушивание отчетов директора Учреждения;
-  согласование  основной  образовательной  программы  Учреждения  и
направленностей обучения;
- разработка и согласование локальных актов в рамках своей компетенции».

5. Раздел  7  Устава  «Международная  деятельность  учреждения»
исключить. 

6. В разделе 9 Устава «Порядок изменения Устава»:
6.1. пункт 9.1. Устава изложить в следующей редакции:

«9.1.  Настоящий  Устав  вступает  в  силу  с  момента  его  государственной
регистрации  Учреждения  и  действует  на  весь  срок  деятельности  Учреждения.
Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется в
соответствии с нормативным правовым актом органа местного самоуправления».

6.2. пункт 9.2. Устава изложить в следующей редакции:
«9.2.  Изменения  и  дополнения  к  настоящему  Уставу  утверждаются  Органом,
осуществляющим  функции  и  полномочия  Учредителя,  и  регистрируются  в
установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.
Изменения и дополнения в Устав вступают в силу с момента их государственной
регистрации».

7. В разделе 10 Устава «Локальные акты Учреждения»:
7.1. пункт 10.1. Устава изложить в следующей редакции:

«10.1. Учреждение принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы,
регулирующие  образовательные  отношения,  в  пределах  своей  компетенции  в
соответствие с законодательством Российской Федерации».

7.2. пункт 10.2. Устава изложить в следующей редакции:
«10.2.  Учреждение  принимает  локальные  нормативные  акты  по  основным
вопросам  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности,  в  том
числе  регламентирующие  правила  приема  обучающихся,  режим  занятий
обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости
и  промежуточной  аттестации  обучающихся,  порядок  и  основания  перевода,
отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения,
приостановления  и  прекращения  отношений  между  образовательной



организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями)
несовершеннолетних обучающихся.
Деятельность Учреждения регламентируется настоящим Уставом, Коллективным
договором,  Правилами  внутреннего  трудового  распорядка  для  работников,
приказами  и  распоряжениями  директора  Учреждения,  другими  локальными
нормативными  актами,  положениями,  порядками,  инструкциями,  решениями,
правилами,  планами.  Данные  локальные  нормативные  акты  не  могут
противоречить настоящему Уставу».

7.3. пункт 10.3. Устава изложить в следующей редакции:
«10.3.  Перечень  локальных  актов  может  изменяться  в  соответствии  с
направлением  деятельности  Учреждения  и  в  связи  с  изменениями  в
законодательстве».


